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INFORMACJA FINANSOWA dla PRACODAWCOW
dotyczaca kosztow refundowanych zwigzanych z organizacjg stazu
w ramach programu ,,Studiujesz? Praktykuj!”

(konkurs nr 2/SP/POWER/3.1/2015
Szkolnictwo wyisze dla gospodarki i rozwoju PO WER 2014-2020

W zwigzku z przyjeciem studentéw i studentek na min. miesieczny staz (min. 120 godz.) bedzie mozliwy
zwrot kosztéw dla pracodawcy w nastepujgcym zakresie:

1. Wynagrodzenie opiekuna stazysty u pracodawcy w Polsce i za granica

Przyktad: Zgodnie z Obwieszczeniem Prezesa Gtdwnego Urzedu Statystycznego z dnia 16 wrzesnia 2015 r. -
przecietne miesieczne wynagrodzenie w sektorze przedsiebiorstw w sierpniu 2015 r. wyniosto 4024,95 zt. W
zwigzku z powyzszym maksymalna stawka do rozliczenia w projekcie (brutto-brutto) za godzine opieki nad
co najmniej 10 stazystami wynosi 23,95 zt. W przypadku opieki nad mniejszg liczbg stazystow
wynagrodzenie bedzie proporcjonalnie mniejsze (2,39 zt/os/h). Czyli za opieke nad 10 stazystami w
wymiarze 120 godz. miesiecznie Opiekun/ Opiekunka stazystow w firmie/ instytucji/ organizacji
przyjmujacej na staz moze otrzymac wynagrodzenie w wysokosci 2874 PLN (brutto-brutto).

2. Wynagrodzenie (stypendium) wyptacane stazyscie (do 50% przecietnego wynagrodzenia w
sektorze przedsiebiorstw wg ogtoszenia GUS za miesieczny staz w wymiarze 120 godz.)

Wynagrodzenie opiekuna (z pochodnymi) stazy bedzie wyptacane do wysokosci 100 %
przecietnego miesiecznego wynagrodzenia zgodnie z obwieszczeniem Prezesa GUS dla sektora
przedsiebiorstw — stawka obowigzuje w wypadku wykonywania w wymiarze 168 godzin
(zegarowych) w miesigcu czynno$ci zwigzanych z opiekg nad co najmniej 10 stazystami realizujgcymi
obowigzki stazowe w takim samym wymiarze godzinowym. W pozostatych przypadkach wysokos¢
wynagrodzenia nalicza sie proporcjonalnie do liczby godzin stazu zrealizowanego przez studentéw
oraz liczby samych stazystéw. Okres, przez jaki moze by¢ wyptacane wynagrodzenie jest tozsamy z
okresem trwania stazy realizowanych w projekcie.
Wynagrodzenie opiekuna stazysty obejmujg wynagrodzenie za realizacje m.in. nastepujgcych
rodzajow prac:

— przygotowanie stanowiska pracy dla stazysty;

— przestrzeganie i kontrolowanie czasu pracy stazysty;

— nadzorowanie wypetniania listy obecnosci i dziennika stazu;

— zapoznanie stazysty z obowigzkami i warunkami pracy, w tym regulaminem pracy;

— przeprowadzenie niezbednych szkolen zwigzanych ze stanowiskiem stazu;

— biezace przydzielenie zadan do wykonania;

— nadzér nad przebiegiem wykonywania zadan;

— odbidr wykonanych prac;

Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny




FUNDACJA
KWESTIA ),
EDUKAC)I

APS

— weryfikacja zgodnosci przebiegu stazu z programem stazu;
— biezace informowanie wnioskodawcy o przebiegu stazu, w tym w szczegélnosci o
ewentualnych trudnosciach i nieprawidtowosciach;
— udzielanie pomocy i wskazowek;
— przygotowanie zaswiadczenia i raportu koricowego z realizacji stazu;
— iinne zadania.
3. Koszty materiatéw zuzywalnych niezbednych do bezposredniego wykonywania obowigzkéw
stazowych w Polsce i za granica
4. Zakwaterowanie w przypadku stazu poza miejscem zamieszkania w Polsce (do 1500 PLN
miesiecznie, gdy staze bedg sie odbywaty w odlegtosci nie mniejszej niz 50 km od miejsca
zamieszkania uczestnika stazu)
5. Zakwaterowanie w przypadku stazu zagranicznego (do kwoty stanowigcej ekwiwalent 1500 PLN
miesiecznie)

6. Ubezpieczenie NNW stazysty w Polsce i za granicg
7. Dojazd w obie strony poza miejscem zamieszkania w Polsce
8. Dojazd w obie strony za granice
9. Koszty niezbednych badan lekarskich stazysty
UWAGA!

Prosimy pracodawcédw o rozwazenie , czy mozliwe jest wniesienie przez pracodawce do projektu wktadu
witasnego w wysokosci 5 % wartosci stazu u danego pracodawcy (% liczony od sumy powyzszych kosztow) .
Wktad pracodawcy moze by¢ finansowy i nie finansowy (np. wyposazenie miejsca stazu). Jesli pracodawca
zdecyduje, ze moze wnies¢ wktad , wniosek otrzyma premie przy ocenie i zwiekszy to szanse na uzyskanie
grantu. NIE JEST TO WARUNEK KONIECZNY.

W przypadku jakichkolwiek pytan lub watpliwosci z Panstwa strony prosimy o kontakt z koordynatorka
projektu:

Justyna Kalita
Justyna.kalita@kwestiaedukacji.org.pl , justyna.kalita@gmail.com
tel. 662 137 098
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